Engagement

Difficile traduction francaise pour
« Stop Chairman CEO »

La Sociéta Gendrale ne souhaite pas
que son assambléa gengrale du 25
mai prochain devienne un lisu de débat
sur I'efficacité ou a3 nécessité pour
son dirfigeant Frédanc Cudéa de cumuler
les fonctons de président et de directeur
pénéral. Son conseil d'administration a
adrassé une fin da nonsrecevoir au projet
oe résolution demandant k2 séparation des
fonctions de diraction, lancé par la sociéta
de gostion spécialiste do "actionnariat sctif,
Phitrust Active Investors. Elle avait pourtant
réuni 1,36% du capital de la socigté, soit
E.9 milions dactions, dewux fois plus gue
le guota légat pour faire inscrire ure raso-
lution. Dans son communkque EBconiqus, le
consail d"administration evoque |« imecava-
bilité » du texta car « ls choix de dissocier ou
naon fes fanctions de sz dvectian est de 53

sewle compstences. La Socigte Génarale
souligne gu'elle 3 réuni les deux fanctions
an mai 2009 « afin do micux rdpondrg aux
didfis de ia crise financidre»_ || faut préciser
que cefte séparation datait ssulement de
I'annes précaédents ol un pramisr projet de
réasolution avait poussé Danial Bouton, dir-
gesnt de I'epoque, 2 la mettre en ceuvrs,

w Ot s’attendait & une bagarre juridigue s,
expligue Denis Branche, associéde Phitrust
Active Investiors, « mais nous militons
contre ''dée que cela soraif plus efficace
d'avoir un sewl homme 3 13 barre, surtout
dans une bangue. La complexité et 1z tech-
micifté de cas métiers impliquant un mode
de décision coliggial | C'estune nécessite
indispensable pour maitrissr 85 risquas
auxguels sont exposdos las entreprises of
les bangues an pariiculion .

Catte vision est loin d'étre partagée par
toutes kes sociatas cotéas. Phitrust dasigna
dans le CAC A0 plus particuliégrement trois
d'entre elles qui veulant réunir lsurs fonc-
tions de direction, s Sociaté Gandrala mais
aussi AXA ot Saint-Gobain.

Le phénomane n'est pas exclusivemant
frangais et il est suffisamment répandu
pourquecircula un projet de résolution type
auquel se rallient les actionnaires militant
pour une medleure gouvernance, intitula:
« 3top Chairman-CECQ =, Denis Branche
veut rester positif. Il estime que méma si
las résolutions ne passent pas la bame das
conseils d'adménistration, ellas permatiant
d'owir le debat au =ein da chacune des
entraprises dasignéas mais aussi awac las
actionnaires. =

L a democratie actionnariale fonctionne... en Suisse

( Flus d’'un miflver de petits porteurs
Sant Vvenus nows soporter leurs voix,
baavcoup votaiant pour la premiéra foisy
raconta Jean Laville, directeur adjoint de la
Fondation Ethos, en @voguant ks préparation
do I'assembléa générala d'UBS. |l ajouta:
« Une veéntable démocratie aciionnariale
ast an train d'émerger icl en Swisse. Nous
avons fait une campadgne, comime en poi-
tique ! 4700 actionnaires dtaiant présants
& I"'assembiée géncrale du 14 avril at alle
2 enregistré 84% de participation, C'est
un record at il nous 3 permis de |'em-
parter s
La victoire obtenue par la Fondation Ethos
c'est le refus des actionnaires d'accorder
une décharge qui aurait blanchi I'ancienna
direction du groupe bancaire pour las déci-
sions prises pendant "annea 2007 Elle
symbolise toutes les dérives d'UBS, parti
culigrement exposas aux = subprimas » st
quia accumulé jusqu’a 35 milliards d'ewros
d'actifs toxigues. Lors da I'azsembiée
gandrale, e 14 avril derniar, 52,75% des
actionnaires ont rappeld gu'ils pouvsient
lagitimement demander das comptes en
votant contre b projet de décharge des
anciens dirigeants. La Fondation Ethos
demanda matntanant i F'actuslle direction
de porter plainte au civil contre ses préds-
cassaurs |

Au-deld du sort de 85 ancians responss-
blas, I'assemblee ganérale dUBS montre

gue les attentas des acbonnaires evoluant
et qu'elles sa font I'écho d'un débat intensa
en Suisse sur le risgue systémigue qu'uBSs
a fait peser sur I'éguilibre économigue
du pays. Uautre sujet tout aussi sansible
est celui das rémunérations des dir-
geants. Le plan proposa sux actionnairas
d'UBS n'a été approuve que par B4% das
actionnaires. Ce chiffra, loin des scores
habituels; refidte les préoccupations d'un
nombre plus important d"actionnaires, en
ligne aves la sociatd civile.

a3 guestion des rémunerations das
dirigeants des grandes entreprises ast
devenue un facteur de non cohésion
sociale », expligua Jean Laville. La Fonda-
tion Ethos appelait 2 voter contre le plan da
rémunérations et estime qu'zccorder das
bonus royaux y compris, dans le cas d'UBS,
au responsablo de bz banque dinvestisse-
mentgui a perdu des millisrds, accentuant
la probieme. Le climat est tal guae la Suisse
pourrait méme avoir [ premigre modifica-
tion d'une Constitution nationale obligeant
les entraprises & soumetira 3 I'approbation
des actionnaires las montants das rémuns-
rations du consail d’administration et da ia
direction généraba. Il faudrait pour cela gua
la profat diinitistive populaine qui le préwoit
20§t zdoptd par une majorité de Suissas!

Dapuis son premiar succds 3 'assambide
geénarzle de Mastlé il ya & ans, ks Fondation

Ethos semble avoir comvaincy une bonne
part de ses concitoyens que les action-
naires constituzient  vn contre-pouvoir
afficace et necessaire au sain des entra-
prises | m

B AG difficile pour BP

Le 15 awril, le growpe pEtrolier BP a du
enregistrer un signal fort de défiance

VENU e 525 actionnaires sur son prozet de
développement dans |"exploitation des sables
bituminews canadiens. lls ont &8 prés de 15%
[3.2% o sbzentions et 6% de votes favorables)
& soutenir ke projet de ésolution demandant
plus dexplications sur la politique de gestion
des nsgues financiers, environnementaux

et zociaux de BF sur les sables bitumineux.
Portée par ["zssocistion Fair Pensions, la
résolution avart obtenu ie soutien de grands
iMvestissewrs europSens et amencains ainsi
que de 5000 personnes qui ont adressé

un cosmer type & leurs fonds de pension

pour demander des comptes sur ce projet.

Les actionnaires ont par ka2 mémes occasion
protesté contre le montant des rémunérations
2009 du dirigeant de BF qui 2 aegments de
4% pour atteindre 4,6 millions d euros alors
que les résultats de sa compagnis ont diminué
de 20%. W
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